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Выбор структуры вытекает из её назначения. Семья, которой
нужны планирование преемственности и защита от
иностранных правил об обязательной доле наследников,
выберет сингапурский траст с лицензированной трастовой
компанией или PTC в роли доверительного управляющего. Если
семья хочет ещё и профессионального управления своими
инвестициями в Сингапуре, она добавит семейный офис одной
семьи и VCC. Региональная группа воспользуется холдинговой
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компанией с реальным персоналом и принятием решений в
Сингапуре. Консультантам стоит проверять любую структуру по
следующим вопросам:

Назначение: нужна ли структура для преемственности,
защиты, управления или инвестиций и служит ли каждый
её уровень одной из этих целей?

Применимое право: достаточно ли сингапурского права
для траста с учётом предельного срока в 100 лет и
отсутствия целевых трастов или для части структуры
нужно другое право?

Контроль учредителя: ограничены ли сохраняемые
учредителем полномочия инвестициями и управлением
активами и соответствует ли поведение учредителя
трастовому документу?

Доверительный управляющий: является ли им
лицензированная трастовая компания, освобождённый
банк или PTC, которая привлекла лицензированную
трастовую компанию для соблюдения требований ПОД?

Фондовая структура: есть ли у VCC лицензированный или
освобождённый управляющий и выполняет ли она
ежегодно условия льготы по статье 13O или 13U?

Реальное присутствие: достаточно ли у холдинговой
компании и фондовой структуры персонала, помещений и
принятия решений в Сингапуре для целей статьи 10L и
теста основной цели применимых соглашений?

Корпоративные услуги: назначены ли директора и
корпоративные секретари через зарегистрированного
поставщика корпоративных услуг и полны ли реестры
контролирующих лиц?
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Отчётность: классифицирована ли структура для целей
Единого стандарта отчётности (CRS) и FATCA и знают ли
выгодоприобретатели, что страны их проживания получат
информацию?

Выход: можно ли ликвидировать или перенести структуру,
не вызвав налогообложения в Сингапуре или за рубежом, и
учтён ли 60-дневный срок исключения из реестра при
любой перерегистрации?
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